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1. EinfGhrung

In diesem Beitrag stelle ich das methodische Konzept und die Datengrund-
lagen meiner Dissertation vor und mbchte damit die Diskussion tber rdum-
liche Aspekte der Erwerbsbeteiligung von Frauen anregen. Empirische Ergeb-
nisse kann ich zu diesem Zeitpunkt noch nicht vorstelien.

Zundchst mdchte ich an den Vortrag von H.-P. Gatzweiler und M. Sinz "Die
Raumordnungsprognose - Ergebnisse und methodische Probleme ankntipfen.
Dort wurde deutlich, daf in das Prognosemodell auch Annahmen zum Erwerbs-
verhalten eingehen. Sie sind relativ grob und umfassen lediglich die Aspekte
Alter und Geschlecht. Der aktuelle Anwendungsbezug meiner Arbeit ist darin
zu sehen, hier genauere Kenntnisse zu liefern,

Gleich zu Beginn méchte ich die Verwendung des Begriffs "Erwerbsverhalten"
kritisieren. Bei genauerer Betrachtung zeigt sich ndmlich, daB in das soge-
nannte Erwerbsverhalten eine Vielzahl von raumstrukturellen Gesichtspunkren
eingeht und die freie Entscheidung fir eine Verhaltensweise nur ein Aspekt
unter mehreren ist, Zu einem wichtigen Teil wird das Yerhalten von den

duBeren Gegebenheiten bestimmt, die in der Wohnregion bestehen

2. Fragestellung und derzeitiger Erkenntnisstand

Seit Anfang der 70er Jahre wird dem Themenbereich der Erwerbsbe teiligung
gerade derjenigen von Frauen, in verschiedenen Wissenschaftsdisziplinen vef-,
stdrkt Beachtung geschenkt. Okonometrie, Soziologie und Psychologie sind hier
vor allem zu nennen, Der Aspekt riumlicher Unterschiede wird aber nur sehr
selten einbezogen. So wurden z.B. die Unterschiede des Erwerbsbeteiligung auf
globaler Ebene untersuchr, HARTMAN, 1977 1) fithree eine Typisierung von
98 Lindern der Erde durch, und zwar auf der Basis von alters- und
geschlechtsspezifischen Erwerbsquoten. Als Ergebnis erhielt er sieben Cluster
die sehr unterschiedliche Quoten aufweisen. Interessant ist, daB sich die ’
spanisch-sprachigen Linder, die arabisch-sprachigen Lénder, aber auch die
osteuropdischen Linder jeweils in zwei verschiedenen der sieben Cluster kon-
zentrieren. Daran wird deutlich, daf nicht nur der Stand in der Wirtschafts-

entwicklung, sondern auch politische und kulturelie Einflisse auf die Erwerbs-
beteiligung einwirken. '
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Auch innerhalb der Gruppe der Industrieldnder zeigen sich erhebliche Unter-
schiede. In der Bundesrepublik betrug die Erwerbsquote der Frauen zwischen
15 und 65 Jahren 50%, in der DDR fiir Frauen zwischen 15 und 60 Jahren
dagegen 87% (HELWIG, 1982) 2).

Vergroflert man weiterhin den Mafistab der Betrachtung, so zeigen sich auch
zwischen westlichen Industrielindern ganz erhebliche Unterschiede in den
Aktivitdtsraten von Fraven. Nach dem umfassenden Definitionskonzept des
STATISTISCHEN AMTES DER EG erfassen die Aktivitdtsraten Frauen mit
Hauptbeschdftigung, Unbeschidftigte und Nichtaktive mit einer gelegentlichen
Beschdftigung oder mit Suche nach bezahlter Arbeit, bezogen auf die Frauen
der betreffenden Altersklasse. Fiir das Europa der Zehn betrdgt die Aktivi~
titsrate der Frauen zwischen 25 und 64 Jahren 49%, in den einzelnen Lindern
schwankt sie zwischen den Extremen Irland mit 27% und D&nemark mit 73%.
In der Bundesrepublik betrigt sie 50% (STATISTISCHES AMT DER EG,

1983) 3).

Diese groBen internationalen Unterschiede fihren zur Frage, welche Unter-
schiede auf kleinrdumiger, regionaler Ebene bestehen und wie sie zu erkliren
sind. Auffillig sind die regionalen Unterschiede in der Bundesrepublik speziell
bei der Frauenerwerbsbeteiligung. Diese bestimmt die regionalen Unterschiede
in der Erwerbsquote der gesamten Erwerbsbevolkerung, wie ein Vergleich der
Karten 1.07.1 und 1.07.2 aus dem ATLAS ZUR RAUMENTWICKLUNG 4)
deutlich macht: Zwischen beiden besteht eine grofe Ubereinstimmung. Karte
1.07.1 zeigt den Anteil der Erwerbstdtigen an der Wohnbevblkerung, Karte
1.07.2 dagegen den Anteil der erwerbstitigen Frauen an der weiblichen Wohn-

bevilkerung.

Im Bundesgebiet schwanken die Erwerbsquoten flir Frauen im erwerbsfihigen
Alter (zwischen 15 und 65 Jahren) ohne mithelfende Familienangehdrige zwi-
schen 26% und 66% auf Kreisbasis 1970. Die Karte 1.07.4 aus dem ATLAS
ZUR RAUMENTWICKLUNG zeigt, in welchen Gebieten der Bundesrepublik
besonders niedrige bzw. hohe Werte auftreten. Die niedrigsten Werte finden
sich vorwiegend in Friesland, im Emsland, im ndrdlichen Ruhrgebiet, in der
Eifel und im Saarland, die héchsten Werte in Berlin, Hamburg, Frankfure,
Miinchen und mehreren Stddten Siiddeutschlands sowie in der Oberpfalz und in
Baden-Wiirttembetg. Nur zum Teil kann man von einem Stadt-Land-Gefille

sprechen, da auch einige lindliche Gebiete extrem hohe Werte erreichen.
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Zur Erkldrung der Unterschiede bieten sich etliche plausible Gesichtspunkte
an:

- die mit der Siedlungsstruktur (speziell dem Verdichtungsgrad) zusammen-
héngende Erreichbarkeit von Arbeitsplatzen,

~ der Grad der Verstddterung, mit dem das AusmaB an tertifiren Arbeits~

pldtwzen, auch an Teilzeitarbeitsplértzen, in engem Zusammenhang steht,

~ die Wirtschaftsstruktur hinsichtlich des sekundiren Sektors,
der Industrialisierung iibes

plitzen entscheidet,

Bildung)

wobei der Grad
das Angebot an auBerlandwirtschaftlichen Arbeits-

- und schlieBlich die Branchenstruktur innerhalb der Industrie. Bekanntlich

gibt es Branchen im verarbeitenden Gewerbe mit einem sehr hohen Anteil an
weiblichen Beschifrigten wie die Textil-

(sozial- und wirtschaftsgeschicht-

(Siedlungsstruktur, GF_‘NV)
- regionsspezifische soziale Normen
- Persistenz sozialer Normen

lich bedingte Gegebenheiten)

(Kinderbetreuung, Bil
- Erreichbarkeitssituation

, Bekleidungs-, Nahrungsmirtel- und
Elektroindustrie. Dort, wo diese vorherrschen

Frauen besonders hoch.

- politischer und gesetzlicher Rahmen

- soziale Normen
~ Austattung mit sozialer Infrastruktur

- Ausstattung mit Arbeitspldrzen

- volkswirtschaftiiche Situation

gesamtgesellschaftliche Einfliisse auf
die Erwerbsbeteiligung von Frauen:

Situation der Region:

, ist das Arbeitsplatzangebot fiir

L—

Es iberlagern sich also mehrere Faktoren in ihrem Einfluf auf die Erwerbs-
beteiligung,

Ein Mangel an Wissen besteht in foigender Hinsicht: Uber das
quantitative AusmaB des Einflusses der einzeinen oben genannten Faktoren und

-
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3. Die Situation der Region, in der das Individuum lebt, hinsichtlich:

- der Ausstattung mit Arbeitsplétzen,

- der Ausstattung mit sozialer Infrastrukrur (Kinderbetreuung, Bildung},

- der Erreichbarkeitsverhiltnisse, die z.B. von der Siedlungsstruktur und dem
Sffentlichen Personennahverkehr abhdngen;

- zu nennen sind weiterhin regionsspezifische soziale Normen, die sich z.B. im
generativen Verhalten und im Bildungsverhalten auswirken,

~ sowie die Persistenz traditioneler Gegebenheiten.

4. Diese drei Komplexe wirken im Rahmen der jeweiligen gesamtgesellschaft-
lichen Bedingungen. Gemeint sind die volkswirtschaftlichen, 2.B. konjunk turel~
len, die politischen, gesetzlichen und sozialen Gegebenheiten in einem Staar.

Aggregiert man nun fiir jede Region die Individualentscheidungen, so ergibt
sich die Erwerbsbeteiligungsquote in dieser Region. Die Hohe der Erwerbs—
beteiligung in einer Region hingt also davon ab, welche Struktur die weib-
liche BevBlkerung hinsichtlich des Erwerbswunsches und seiner Verwirklichung
aufweist.

Der Schwerpunkt der bisherigen Forschung liegt im Bereich der objektiven
Lebenssituation und der gesamtgesellschaftlichen Rahmenbedingungen. Soziolo-
gen und Volkswirte arbeiten hier. Mit den subjektiven Merkmalen der Lebens-
situation befassen sich in den letzten Jahren verstirk: die Psychologen. Aller-
dings treten groie methodische Schwierigkeiten bei der Erfassung der Merk-
male auf. Arbeiten, die einen regionalten Aspekt beinhalten, konzentrieren sich
auf die Wirtschaftsstruktur und die industrielle Branchenstruktur in den
Regionen als erkldrende Faktoren fiir die Erwerbsbeteiligung. Gute Ergebnisse
erzielte LANGKAU, 1977 5) in seiner Querschnittsanalyse der 165 Arbeitg—
marktregionen. Mit demographischen Aggregatdaten und Indikatoren fiir die
Industriestruktur konnte er fiir verschiedene Altersgruppen von Frauen iber
80% der Varianz der Erwerbstitigkeit erkldren. Den groBren EinfluR wies
dabei die branchenmigige Zusammensetzung des regionalen Arbeitsplatz~
angebots auf (r= 0.5 bis r= 0.6). Demgegeniiber arbeitet SCHWARTZ 6) in
seiner noch laufenden Untersuchung mit Individualdaten (Mikrozensus 1978).
Dieses Vorgehen vethindert Gkologische Fehlachlisse. Zudem nimme

SCHWARTZ keine Querschnittsanalyse vor, sondern analysiert die Bedeutung
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der Faktoren getrennt fiir einzelne siedlungsstrukturelle Raumtypen. Eine
Abgrenzung von verorteten, geschlossenen Rdumen homogenen Erwerbsverhal-

tens 188t dieses Regionalisierungsschema allerdings nicht zu.

Diese Liicke mdchte ich mit meiner Untersuchung schliefen.

3. Sachliche und methodische Ziele

Ich méchte Gberpriifen, ob sich Rdume im Bundesgebiet abgrenzen lassen, in
denen eine homogene Erwerbsbeteiligung besteht. In einer Kontextanslyse soll
gepriift werden, ob in diesen verorteten Riumen die vielfiltigen sozioSkonomi-
schen Faktoren moglicherweise in unterschiedlichem MaBe auf die Erwerbs—
beteiligung einwirken. Regionsspezifische Lebensgewohnheiten und Wertvorstel-
lungen kdnnten eine Ursache dafiir sein; in diesem Zusammenhang diirfte auch
der Aspekt der Persistenz Bedeutung besitzen. Zum Beispiel ist an Raume zu
denken, in denen traditionell Heimarbeit von Frauen geleistet wird. Hier
diirfte die Heirat und das Vorhandensein von Kindern eine geringere Restrik-
tion fiir die Erwerbsarbeit darstellen als in anderen Réumen, da die Erwerbs-
arbeit der Mutter in den Lebensgewohnheiten und sozialen Normen in diesen

Riaumen verankert ist.

Methodisch ist die Arbeit so offen angelegt, daR eine systematisch einheit-
liche Erfassung einer Vielzahl von Aspekten méglich ist, die bisher einzeln

betrachtet worden sind.

4. Uberblick iiber das geplante Vorgehen
Als grober Uberblick lassen sich die folgenden Untersuchungsschritte nennen:

Auf der Basis von verschiedenen Erwerbspersonenquoten wird eine Typisierung
fiir das Bundesgebiet auf der Grundlage der 88 Raumordnungsregionen

und -teilregionen vorgenommen. Damit soll auf deskriptivem Weg das rdum-

liche Muster der Erwerbsbeteiligung aufgedeckt werden. Dieses Raummuster

bietet die Grundlage dafiir, Zusammenhinge zu sehen und Erkldrungshypothe-

sen aufzustellen.
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Oberpriift werden diese mit Hilfe des Mikrozensus' 1978 fiir den Bereich der
Individualmerkmale und mit Hilfe von soziobkonomischen Aggregatdaten fiir
die raumstrukturellen Gesichtspunkte. Die Einbeziehung dieser vielfiltigen

Faktoren in die Kontextanalyse diirfte einen hohen Anteil an erklirter
Varianz erbringen.

Auf die Datengrundlagen, die Bildung der Erwerbsquoten und die Kontext—
analyse gehe ich spiter genauer ein.

Zusdtzlich soll ein weiterer Aspekt angesprochen werden: Die regionsspezifi~
schen Einstellungen und Motivationen hinsichtlich der Eywerbsbeteiligung
Hieriiber liegen nur sehr unsichere Angaben vor. Ich vermute, daf die .
sozial~ und wirtschaftsgeschichtlichen Gegebenheiten in einem Raum Einflug
auf die Einstellung zur Erwerbsbeteiligung von Frauen besitzen, Unter Ver-
wendung von Volkszdhlungsdaten seit 1870 versuche ich zundchst zu beschrei-
ben, in welchen Riumen die Erwerbsbeteiligung im Zeitverlauf relativ kon-
stant geblieben ist. Mein Zie! in diesem abschitefenden
schrinkt sich weitgehen

Arbeirsschritt be-

d darauf, Hypothesen fiir diese vermuteten persisten~
ten Raummuster zu bilden, und zwar unter Berlicksichtigung verschiedener
Forschungsansitze, z.B. aus

- der wirtschafts- und sozialgeschichtlichen Forschung,

- der Religionsgeographie,

- der Volkskunde,

- der Persistenzforschung.

Zum Beispiel verspreche ich mir einigen Aufschiug aus dem rdumlichen
Muster der verschiedenen Erbsitren. Einen anderen Aspekt, die traditionell

iibliche Heimarbeit in verschiedenen Riumen, habe ich bereits erwihnt

fZine empirische Uberpriifung der Hypothesen des leizten Arbeitsschrirtes soll
im Rahmen dieser Dissertation allerdings nur ansatzweise vorgenommen wer-
den. Die Hypothesen sind vor allem als Anhaltspunkte und Aufforderung zu
Forschungen gedacht, die sich anderer Methoden bedienen, z.B. der Auswer-
tung historischen Quellenmarterials,
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5. Datengrundiagen

in meiner Arbeit gehe ich von der aktuellen Situation der Erwerbsbeteiligung
aus. Dazu will ich den Mikrozensus 1978 auswerten, eine 1%ige Stichprobe fiir
die Bundesrepublik. Riumliche Basis sind die 88 Raumordnungsregionen

und ~teilregionen auf der Grundlage der Planungsregionen der Linder. Eine
Datenauswertung auf einer niedrigeren rdumlichen Ebene &8t der Mikrozensus
leider nicht zu. Er hat aber den groflen Vorteil, eine Auswertung auf Indivi-
dualdatenbssis zu ermdglichen. Da im Stichprobenplan des Mikrozensus' als
einziges raumbezogenes Kriterium sechs Gemeindegtéﬂenklassen bericksichtigt
werden, bringt die nachtrigliche Regionalisierung, d.h. die Umrechnung der
Individualdaten auf die Raumordnungsregionen, Einschrinkungen mit sich. Um
die Zahl der Geheimhaltungsfille nicht zu groff werden zu lassen, und um auf
der Ebene der Raumordnungsregionen die Reprisentativitit der Daten zu
gewihrleisten, kbnnen die Individualdaten nur bis zu einem gewissen Grad
sachlich differenziert werden. So kdnnen wahrscheiniich maximal vier Merk-
male {also z.B. Geschlecht, Erwerbsbeteiligung, Familienstand, Kinderzahl) zu
gruppenspezifischen Erwerbspersonenguoten gleichzeitig miteinander kombiniert
werden. Diese Einschrinkung nehme ich jedoch hin, weil ich Quoten fiir jede
Raumordnungsregion erhalten méchte, um spiter verortete Riume abgrenzen
zu konnen. Aus diesem Grund greife ich nicht zu dem Hilfsmittel, 2ugunsten
einer erhbhten Fallzahl und einer somit mdglichen feineren sachlichen Diffe-
renzierung die Daten fiir verschiedene Raumtypen, z.B. die siedlungsstrukturel-
len Regionstypen der Bundesforschungsanstalt fiir Landeskunde und Raum-
ordnung, auszuwerten, deren zugehdrige Raumeinheiten tiber das gesamte
Bundesgebiet verstreut sind. Einer Fragestellung wie der Erreichbarkeit von
Arbeitspidtzen muf natiirlich auf einer niedrigeren rdumlichen Ebene mit

anderen Datengrundiagen nachgegangen werden.

Zur Bildung der Erwerbsquoten fiir verschiedene Gruppen von Frauen, die sich
nach demographischen Merkmalen wie Familienstand, Alter, Kinderzahl, Bil-
dung und Haushaltseinkommen unterscheiden, erfasse ich die Erwerbstitigen
und die Erwerbslosen, also die gesamten Erwerbspersonen mach der Definition
des Mikrozensus'. Diese Definition ist flir meinen methodischen Ansatz von
groBer Bedeutung, da ich, soweit dies mit dem vorhandenen statistischen
Material méglich ist, die gesamte Erwerbsneigung behandeln will, d.h. nicht
pur die im Rahmen der gegebenen Moglichkeiten erfolgte Realisierung des

Erwerbswunsches. Diese kiime in Erwerbstitigenquoten zum Ausdruck. Zur
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Méglichkeit einer dariiber hinausgehenden Erfassung der Erwerbsneigung stellt
sich natiirlich die Frage nach der Stilien Reserve. Der Mikrozensus beriick-
sichtigt sie immerhin in der Weise, daf selbst Frauen, die bekunden, an einer
Erwerbstitigkeit interessiert zu sein, die Suche aber noch nicht aufgenommen
zu haben, zu den Erwerbspersonen gezdhlt werden.

Meine Fragestellung legt es nahe, die mithelfenden Familienangeh&rigen aus
der Betrachtung auszuschlieBen, da sie zu einem grofen Teil lediglich die
landwirtschaftlichen Erwerbsmoglichkeiten in den Regionen anzeigen.

6. Kontextanalyse

Nun méchte ich noch genauere Ausfilhrungen zur geplanten Kontexranalyse
machen. Wie ich eben bereits erwihnt habe, soll auf der Basis der gruppen-
spezifischen Erwerbspersonenquoten eine Typisierung durchgefithrt werden. Die
regionalen Unterschiede, die aus den zu Beginn genannten Karten ersichtlich
sind, sprechen dafiir, daB ein rdumlich gehduftes Auftreten der Typen im
Bundesgebiet zu erwarten ist, selbst bei den verwendeten relativ groflen
Raumeinheiten. Diese Riume homogener Erwerbsbeteiligung werden von mir
als gro8e Sozialriume angeschen, in denen das Verhalten und die Wertvorstel~
lungen der dort lebenden Menschen Einfluf auf die Einstellung und Entschei-
dung des Einzelnen zur Erwerbstitigkeit besitzt. Diese Vermutung bezieht ihre
Berechtigung aus sozialpsychologischen, soziologischen und sazialgeographischen
Forschungen. In diesen wurden solche Finfliisse z.B. tir das Wahlverhalten, das
Bildungsverhalten und fiir das generative Verhalten nachgewiesen. '

Die Zugehérigkeit einer Raumeinheit zu einem Erwerbstyp wird aus diesen
Ubetlegungen heraus im nichsten methodischen Schritt als ein eigenstindiges
Merkmal in die Kontextanalyse einbezogen. Als Verfahren soll eine multi~
variate Analyse fiir nominalskalierte Daten durchgefithrt werden. In diese
gehen zwei Arten von Merkmalen ein:

1. Die wichtigsten Individualmerkmale, die schon zuvor zur Bildung der Er-
werbsquoten dienten (wie Alter, Familienstand, Kinderzahl, Haushalts-
einkommen).
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2. Raumstrukturelle Merkmale, die ?ie Situation der Raumeinheiten kenn-
zeichnen. Hier werden Aggregatdateﬁ ’berﬁcksichtigt iiber:
- die Wirtschaftsstruktur, .
- die industrielle Branchenstruktur,
_ die landwirtschaftliche Betriebsstruktur,
- die Infrastrukturausstattung sowie
- Indikatoren zum Blldungsverhalten und generanven Verhalten.

Um in der Kontextanalyse verwendet zu werden, missen die metrischen .
Aggregatdaten in nommalskaherte umgewandelt werden. Dazu sollen besteden-
de Klassifizierungen und Typns-;gmngeg herangezogen wet.den: Jede 'Raumor -
nungsregion erhdlt somit eine Ziffer. der Klassenzugehbrigkeit fdr .]ede's raumf—
strukturelle Merkmal, Der dabei eintretende Info.rmationsverlust wird in Kau

genommen.

Mit den Individual- und den Aggregatmerkmalen wird eine Koqtingemtabelle
erstellr, in der alle Merkmalskombinationen auftreten und auf ihren Einflug
1

auf die Erwerbsbeteiligung hin {berpriift werden.

Dort, wo sich zwei oder mehr Raumordnungsregionen hinsichtlich eines
Aggregatmerkmals derselben Klasse ;uc;(rdnen lassen, wetd.en die Fa.llzahlen der
Individualmerkmalskombinationen fiir die Raumordnungsregionen addiert.
Beispiel: Die Aussage einer Zelle der Kontingenztabelle kénnte lattxten.: In der
Bundesrepublik gibt es 1000 Frauen zwischen 30 und 40 jah{eﬂ rmt einem
Kind, die zu den Erwerbspersonen zdhlen, und die in einer lb‘ndhch struktu-
rierten Region leben, welche dem Erwerbstyp X"zugeotdnet ist. Als X konnte
man sich vielleicht die Bezeichnung Qbemfah vorstellen.

Mit der Einbeziehung des Merkmals der Zugehdrigkeit einer Raumeinheit zu
einem Regionserwerbstyp wird es mdglich, eine uhterschiedliche EinfluBistirke
der einzelnen Merkmale je nach Regionserwerbstyp heraumﬁnde‘n. Zunt
Beispiel kbnnte die Kinderzahl in einem Regionstyp einen erheblichen, m‘ .
einem anderen dagegen nur einen schwachen Einfluf auf die Er.werbsbe?aﬂx-
gung der Mutter haben. Querschnittsanalysen sind methodigch nicht geeignet,

um einer solchen Fragestellung nachzugehen.

Ein Problem taucht hier allerdings auf: Unter formalem Gesichispunkt kdnnte
man von einem gewissen Zirkelschiuf sprechen. Denn die Regionserwerbstypen
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basieren auf demselben Satz von Individualdaten, die auch in die multivariate

Analyse eingehen, um die Erwerbsbeteiligung 2u erkliren. In dieser treten also

die Erwerbsbeteiligungsdaten als abhéngige und gleichzeitig als eine unabhsn-

gige Variable auf. Inhaltlich ist dieser ZirkelschluR aus folgenden Griinden
aber nur von geringer Bedeutung:

1. Zum einen ist die Erwerbstypenzugehdrigkeit nur ein Merkmal unter meh-

reren in der multivariaten Analyse. Durch die Typisierung wurde zudem ein

hSherer Abstraktionsgrad erreicht.

2. Zum anderen ist wichtig, daf mit der Erwerbstypenzugehdrigkeit gerade

das Verhalten aller Frauen in dem Sozialtaum erfalt wird. Das Verhalten

einer einzelnen Frau besitzt in diesem Sinne kein Gewicht. Man kénnte dies

als einen regionsspezifischen kulturellen Effekt bezeichnen. Es besteht die

Vermutung, daf die Erwerbstypenzugehirigkeit gegentiber den anderen einbe-

zogenen Individual- und Aggregatmerkmalen einen zusitzlichen Erklirungsanteil

erbringt, obwohl die Erwerbsquoten, die den Erwerbstypen zugrunde liegen, zu

einem grofen Teil von eben jenen Einzelaspekten beeinflufit werden.

7. Zusammenfassung

Zusammenfassend 148t sich sagen, da8 mit diesem Arbeitskonzept mehrere

Zielsetzungen verfoigt werden:

L. Im methodischen Vorgehen soll Raum fiir die Fragestellung gelassen wer~

den, ob die Erwerbsbeteiligung aufler von raumstrukturellen Faktoren wie der

Wirtschaftsstruktur und der Branchenstruktur auch von regionsspezifischen
Aspekten beeinfluft wird. Diese Unterscheidung zwischen raumstrukturellen

und regionsspezifischen Einfliissen, z.B. Mentalitdtseigenheiten, tauchte auch in

verschiedenen Beitrdgen der diesjdhrigen Wintertagung der Gesellschaft fiir
Regionalforschung auf.

2. Als weiteres Ziel méchte ich mit neueren statistischen Verfahren systema~

tisch einheitlich zumindest die GréBenordnung des Einflusses der verschiedenen
Faktoren auf die Erwerbsbeteiligung feststellen.

- 113 -

3, Dariiber hinaus mdchte ich, wenn ich auch in dieser Hinsicht keine empiri-
schen Uberpriiffungen vornehmen kann, zusitzliche Gesichtspunkte ansprechen,

die in den iiblichen Studien als nicht zu erklidrende Residuen Gbrigbleiben und
die in den SchluBworten stets weiteren Untersuchungen anheimgestellt werden.
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8. Diskussionsheitriige

Dr. BURBERG, Minster, kritisierte, daf das Vorhaben, die mithelfenden
Familienangeh6rigen per definitionem aus der Betrachtung der Erwetbsp‘erso-
nen auszuschlieBeri, um nicht die in der Landwirtschaft Mithelfenden muj*mer-
fassen, Nachteile habe, da auch viele mithelfende Familienangehbrige bei
Selbstindigen im Handel tdtig seien. Die Langzeitbetrachtung der Erwerbs~
personenquoten ab 1870 werfe zudem das Problem auf, daB aufgrund des
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verdnderten Anteils der mithelfenden Familienangehdrigen in diesem Zeitraum

erhebliche Verzerrungen beim Vergleich der Erwerbspersonenquoten in der
Zeit auftreten wiirden.

Prof. Dr. BAHRENBERG, Bremen, merkte an, daR die Einbeziehung der Zuge~
hirigkeit zu den Regionsetwerbstypen in die Kontextanalyse Uberfliissig sei, da
die Typen auf den gruppenspezifischen Erwerbspersonenquoten basierten. Ut~
sachen fiir die regionalen Unterschiede kénnten aber die Wirtschaftssrrukeur,

die regionale lnfrastrukturausstattung etc. sein, sie selen also in den Erwerbs-

personenquoten und damit im Typenzugehérigkeitsmerkmal enthalten. Diese
raumstrukturellen Merkmale sollten aber nach dem vorgestellten Arbeitskon-
zept noch jeweils einzeln in die Kontextanalyse eingehern;
folglich doppelt erfaft.

damit seien sie

Dr. BADE, Berlin, machte foigenden Vorschlag: Um das Datenmaterial besser
auszuschdpfen, als dies durch die beabsichtigte Klassenbildung als Vorberei-
tung zur Kontextanalyse moglich wire, kénnte man die Fragen, die alle zu-
gleich in der multivariaten Kontextanalyse geldst werden sollen, nacheinander

in mehreren Arbeitsschritten bewiltigen: Im ersten Schritt solle fir jede
Raumordnungsregion mir den Individualdaten eine schrittweise multiple
Regressionsanalyse durchgefithrt werden. im zweiten Schritt wilrde der Zusam-
menhang zwischen den Raumordnungsregionen hergestellt, und es wiirden die
raumstruk turellen und regionsspezifischen Einfliisse einbezogen werden. Dazu
solle eine Regressionsanalyse fiber alle Raumordnungsregionen durchgefihrt

werden, in die die Regionserwerbstypenzugebiirigkeit als eine dummy-Variable
einginge.

Dr. MAIER, Wien, ergénzte, dafl es sinnvoll wire, ein statistisches Modell zq4
wihlen, das die Wahrscheinlichkeiten der Erwerbsbeteiligung baw. der Nicht-
erwerbsbeteiligung berechnet. Hierzu eignete sich 1.B. der logit-Ansatz. Als
schrittweises Vorgehen lieBe sich zunichst pro Raumordnungsregion eine
Regressionsfunktion mit den digitalisierten Individualmerkmalen sowie mit der
Regionstypzugehérigkeit als zusirzlichem Merkmal denken. Danach kénnte fiir
jeden Regionserwerbstyp eine Regressionsanalyse durchgefiihrt werden, um

festzustellen, ob die einzelnen Merkmaie in den Regionstypen dasselbe
Gewicht besitzen.
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Herr SINZ, Bonn, wies auf die Einschridnkung hin, daf auf der.Eber:e der '
Raumordnungsregionen der EinfluR der Erreichbarkeit von Arbeitsplitzen nicht
gekldrt werden konne. Der Mikrozensus 1978 ermdgliche es aber, getrennt )
nach den Kategorien Stadtkern, Stadtrand und Umland, die als In‘c.ilkz.atoren fir
die Erreichbarkeit angesehen werden kdnnten, Auswertungen der {brigen

Merkmale vorzunehmen.

Dr. JUNG, Hannover, bemingelte, daf die Ebene der Raumordnungsregionen zu
grob sei, um kleinrdumigen Strukturen im Erwerbsverhaltgn ger‘echt z‘u wer-
den. Untersuchungen im Raum Kassel hidrten gezeigt, daf beretﬂts zwxschc‘an
verschiedenen Orten unterschiedliche Erwerbsgewohnheiten bestiinden. Bei
einer Auswertung der Individualdaten des Mikrozensus' auf der-Ebene dejr
Raumordnungsregionen entstehe ein falscher Eindruck hinsichthc’h des Einfiuﬂ-
gewichts der einzelnen Individualmerkmale. Zudem gebe es zeitliche .Spmnge
in der Verinderung der Erwerbsbeteiligung, die sich bei einer rdumlichen

Betrachtung bemerkbar machen wiirden.

Dr. HENSEL, Aachen, schlug vor, im Schema der EinfluBfaktoren etuf die
Erwetbsbeteiligung die Stellung der subjektiven Komponente zu‘ ?verandem.
Formal kénnten die subjektiven Einfliisse als Kreis um die indmdue.lle Er-
werbsentscheidung plaziert werden. Der Entscheidungsvorgang soli~e in A.nl’eh-—
nung an das Modell von LANGENHEDER differenziert werderi. lf’)ne empms(;:he
Erfassung der subjektiven Komponente sei allerdings kaf”? mdglich, Nach der
Meinung von Dr. HENSEL wire es angebracht, seibst emxge Befragungen .
(etwa 50) durchzufiihren und die Auswertung des ratsichlichen Erwertfsver al-
tens auf der Basis des Mikrozensus' mit den Ergebnissen der explorativen

Befragungen in Zusammenhang zu bringen.

Dr. GEE, Stuttgart, fragte, wie das Problem der Beziehung zwischen Wohnort
und Arbeitsort, also die Pendlerbewegungen, einbezogen werden‘ solle. Zu.dem )
wies er auf den entscheidenden Einflu von politischen Determinanten hu; un
fragte, ob diese liberhaupt beriicksichtigt werden kon‘nten. Auflerdem war

Dr. GEE die Frage auf, ob daran gedacht worden sei, wel?he Kons‘equenzefx h
sich aus den Ergebnissen der Arbeit fiir politische Entscheidungen im Bereic

der Frauenerwerbstitigkeit ergeben kdnnten.
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Dr. FISCHER, Hamburg, merkte an, aus dem Konzept gehe nicht hervoy,
welcher Theorieansatz der Arbeir zugrunde liege. Es bestehe keine kritische,
problemorientierte Fragestellung, auf die die beabsichtigte Arbeit eine
Antwort geben solle.
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